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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MANNUCCI     ANTONIO 
Indirizzo  VIA GARIBALDI 9/13 50019 SESTO FIORENTINO (FI) 
Telefono  0554496500 

E-mail  a.mannucci@comune.sesto-fiorentino.fi.it 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  25 MARZO 1961 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  
1997 – ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Sesto Fiorentino (FI)  

• Tipo di azienda o settore  Corpo Polizia Municipale 
• Tipo di impiego  Funzionario di Vigilanza (Commissario di P.M. ex DGRT n. 6/R/2009) Cat D3/D6 

• Principali mansioni e responsabilità  1) Vice Comandante del Corpo di Polizia Municipale 
2) Responsabile del Servizio Amministrativo (composto da Ufficio Incidenti  
    stradali, Ufficio Front-Office P.M., Ufficio Sanzioni Amministrative, Ufficio  
    Formazione, Contenzioso e Procedimenti Esecutivi); 
3) Funzionario delegato ai sensi della L. 689/1981 per la difesa in giudizio  
    davanti al Giudice di Pace per Sanzioni Amministrative dal 1998. 

 
• Date (da – a)  

Settembre 1996 – dicembre 1997  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Montemurlo  (PO)   

• Tipo di azienda o settore  Corpo Polizia Municipale 
• Tipo di impiego  Comandante  (ex VIIIa q.f.) 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Corpo di Polizia Municipale 
 

• Date (da – a)  
1992 - 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Firenze 

• Tipo di azienda o settore  Corpo di Polizia Municipale 
• Tipo di impiego  Istruttore  di P.M. 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizio esterno di polizia stradale e municipale sia appiedato che automontato ed 
inoltre attività di polizia commerciale ed amministrativa. 

 
• Date (da – a)  

1988 - 1992 
• Nome e indirizzo del datore di  Comune di Firenze 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Corpo di Polizia Municipale 
• Tipo di impiego  Agente di P.M. 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizio esterno di polizia stradale e municipale sia appiedato che automontato. 
 
 

• Date (da – a)  
1984 - 1988 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Autoscuole per conducenti di veicoli a motore di Firenze, Campi Bisenzio, Sesto 
Fiorentino, Poggio a Caiano e Signa 

• Tipo di azienda o settore  Istruzione per abilitazioni a condurre veicoli 
• Tipo di impiego  Insegnante di teoria e Istruttore di guida 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento delle materie tecniche e di abilitazione pratica ed assistenza agli esami 
 
 

• Date (da – a)  
1982 – 1988   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Aziende di livello locale e nazionale  

• Tipo di azienda o settore  Settore (Terziario) Assicurativo e Commercio beni di largo consumo e 
semidurevoli 

• Tipo di impiego  Agente di vendita, Key Account, Ispettore di produzione. 
• Principali mansioni e responsabilità   

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  A.A. 2009/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Firenze, Pisa e Siena in collaborazione con la Regione 
Toscana 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master in Coordinamento delle politiche per la Sicurezza Urbana 
Tesi di Master dal titolo: “La teoria dell’Agenda Setting e la rappresentazione 
mediata della sicurezza: un’ipotesi suggestiva”; Relatore Prof. G. Marsiglia 

• Qualifica conseguita  Master primo livello 
 

• Date (da – a)  A.A. 2002/2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Siena – Dipartimento di Scienze Medico Legali e S.S. 

Principali materie oggetto dello studio  Corso di Perfezionamento in Criminologia 
• Qualifica conseguita  Perfezionamento 

 
• Date (da – a)  A.A. 2002/2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Firenze, Dipartimento di Scienza della Politica e 
Sociologia Politica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progetto  di  iniziativa   formativa  sperimentale   per  la   creazione   di  
nuove competenze  e  figure  professionali  in  materia  di  politiche  per  la  
sicurezza  (durata 120 ore) 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza con profitto  
 

• Date (da – a)  2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Regione Toscana -  Servizio formazione e Sviluppo Formativo in collaborazione 

con la Scuola Regionale Specializzata di Polizia Locale di Modena 
Principali materie oggetto dello studio  Ruolo  della   P.M.  e politiche  integrate  per  la  sicurezza 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 
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• Date (da – a)  A.A. 2000/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Siena - Facoltà di Economia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scuola di Specializzazione in funzionari e dirigenti pubblici (durata 
biennale) Tesi di Specializzazione in materia di “Sanzioni amministrative e 
depenalizzazione” 

• Qualifica conseguita  Specialista in Economia e Diritto delle amministrazioni pubbliche  
 

• Date (da – a)  A.A. 1992/1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Firenze – Facoltà di Scienze Politiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in Scienze Politiche  

Tesi di Laurea in “Movimenti sindacali” Relatore Prof. Sandro Rogari  
• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea 

 
• Date (da – a)  A.A. 1979/1980 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “G.Peano” di Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
 

 Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 
• Date (da – a)  Marzo – aprile 1998 

• Nome  istituto di formazione  Comune di Firenze in collaborazione con la A.S.L. 10 di Firenze 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di aggiornamento in materia di psichiatria rivolto agli operatori della  
polizia municipale 

 
  Gennaio 2004 – giugno 2004 
  Università degli Studi di Siena – Dipartimento di Scienze Medico Legali e S.S. 

  Lezioni singole all’interno del Master in Criminologia: 
1. Lezione Magistrale: Analisi degli omicidi senza apparente movente. Il 

punto di vista dell’UAVC 
2. Tematiche dell’immigrazione; 
3. Il disagio psichico degli anziani; 
4. Tematiche dei maltrattamenti e degli omicidi in famiglia e Sindrome di 

Munchausen per procura; 
5. Mobbing; 
6. Devianza minorile e presa in carico del minore; 
7. Child help line europee ed italiane 

 
  27 - 30 maggio 2004 
  Università degli Studi di Siena – Dipartimento di Scienze Medico Legali e S.S. 

  Seminario di Psichiatria e psicodiagnostica (all’interno del Master in Criminologia) 
 

  Aprile 2003 - marzo 2004 
  Regione Toscana – Consiel – Area PAL 

  La semplificazione amministrativa: come passare dallo slogan alla reale 
attuazione (durata 92 ore) 
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• Date (da – a)  Marzo 2003 – marzo 2004  
• Nome e tipo di istituto formazione  Regione Toscana – Consiel – Area PAL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lo sviluppo organizzativo degli Enti locali attraverso la gestione associata di 
servizi e funzioni (durata 154 ore) 

   
  Marzo 2007 – ottobre 2007 
  Regione Toscana – CRED Scandicci 

  Controllo e monitoraggio delle società partecipate e nell’esternalizzazione dei 
servizi  

 
  Maggio 2007 – settembre 2007 
  Regione Toscana – CRED Scandicci 

  Project work per responsabili di posizione 
   
  Febbraio 2007 – maggio 2007 
  Regione Toscana – CRED Scandicci 

  Intercultura  (per  app. Corpi di P.M. Zona fiorentina N.O. Provincia di FI  
 

  16 settembre 2008 
  SSPAL - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale  

  Sicurezza urbana e Autonomie Locali. Analisi e gestione del “pacchetto 
sicurezza” 

 
  2/3 aprile 2009 
  Maggioli Formazione 

  L’affidamento di forniture e servizi. I problemi del cottimo, dell’incarico e della gara” 
 

  1 – 11 giugno 2009 
  Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria - Toscana 

  Qualificazione profess.le  del personale della Polizia Locale cat. D 
 

  Dicembre 2009 – febbraio 2010 
  Agenzia Formativa Sestoidee – Sesto Fiorentino -  FI 

  Corso formazione in materia di PROTEZIONE CIVILE  (modulo 1) 
 

  7 – 14 gennaio 2010  
  Agenzia Formativa Sestoidee – Sesto Fiorentino -  FI 

  Corso formazione in materia di PROTEZIONE CIVILE  (modulo 2) 
 

  16 marzo 2012 
  Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria - Toscana 

  Aggiornamento Polizia Giudiziaria cat. D  
 

  30 - 31 maggio 2012 
  Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria - Toscana 

  Difesa personale e utilizzo dei presidi difensivi 
 

  23 novembre 2012 
  Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria - Toscana 

  Sicurezza informatica per la PL 
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• Date (da – a)  22 maggio 2012 
• Nome e tipo di istituto di formazione  AIF - Associazione Italiana Formatori 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Dalle maxi emergenze agli eventi critici di servizio: quale formazione per gli 
operatori di polizia, dell’emergenza e del soccorso 

 
  4 – 20 marzo 2013 
  Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria - Toscana 

  Corso gestione delle negatività  
 

  19 giugno 2013  
  Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria - Toscana 

  La nuova patente di guida europea, controlli e sanzioni 
   
  21 – 29 novembre 2013 
  Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria - Toscana 

  Evasione fiscale per la Polizia Locale 
 

  11 e 12 marzo 2014 
  Confraternita di Misericordia di Sesto Fiorentino 

  Corso di Primo Soccorso BLS  per addetti al p.s. aziende gruppo B 
 
9 e 10 dicembre 2016 
Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria – Toscana 

Profili penali e processuali per la tutela dell’operatore di polizia 
 
14 dicembre 2016 
Sipl – Scuola Interregionale di Polizia Locale – Emilia - Rom.- Liguria – Toscana 

Seminario di aggiornamento in materia di cyberbullismo 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 DAL 1982, ANNO IN CUI HO INIZIATO UFFICIALMENTE A LAVORARE, HO SEMPRE SVOLTO PROFESSIONI A 

CONTATTO CON IL PUBBLICO NELLE QUALI LA GESTIONE OTTIMALE DELLE RELAZIONI È UN ELEMENTO 

DETERMINANTE DELLA RIUSCITA NEL LAVORO. 
DURANTE IL TEMPO, POI, HO AVUTO MODO DI PERFEZIONARE LE CAPACITÀ RELAZIONALI ANCHE CON 

L’APPORTO DEGLI APPROFONDIMENTI TEORICO/PRATICI SULLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE IN 

DIRETTA COMBINAZIONE CON LA POSSIBILITÀ DI APPLICAZIONE PRATICA E VERIFICA NELLE ATTIVITÀ 

PROFESSIONALI DI VOLTA IN VOLTA POSTE IN ESSERE. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
. 

 FIN DAL MOMENTO IN CUI HO SVOLTO IL RUOLO DI COMANDANTE DI CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE IL 

COORDINAMENTO DI PERSONE E DI ATTIVITÀ HA INDUBBIAMENTE ASSORBITO LARGA PARTE DEL MIO 

TEMPO PROFESSIONALE. ANCHE PRESSO IL COMUNE DI SESTO FIORENTINO, NEL RUOLO DI VICE 

COMANDANTE P.M., HO OVVIAMENTE CONTINUATO A SVOLGERE ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO DI 

PERSONE. ATTUALMENTE, A PARTE L’ATTIVITÀ VICARIA, HO IL COORDINAMENTO DEL SERVIZIO 

AMMINISTRATIVO CHE, COMPOSTO A SUA VOLTA DA QUATTRO UNITÀ DI SECONDO LIVELLO, COMPRENDE 

POCO MENO DI 20 ADDETTI TRA CAT. D, C E B. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 HO UNA BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI DI OFFICE AUTOMATION (PACCHETTO MICROSOFT 

OFFICE) OLTRE AI PROGRAMMI DEDICATI DI GESTIONE DELLE SANZIONI AMMINISTRATIVE, GESTIONE 

PRATICHE DI POLIZIA MUNICIPALE, GIUDIZIARIA E STRADALE, GESTIONE DEGLI ATTI DELIBERATIVI E 

PROTOCOLLO E DI QUELLO DI GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE. 
 
 

PATENTE O PATENTI  Patente guida cat. ABCDE; 
Carta Qualificazione Conducente trasporto persone e cose; 
Certificato di Abilitazione Professionale tipo KB; 
Patente di Servizio per personale di Polizia Municipale, cat. 1 e 2; 
Abilitazione all’insegnamento di materie pratiche (“Istruttore di guida”) nel 1984 e 
materie teoriche (“Insegnante di teoria”) nel 1986 nelle autoscuole per conducenti di 
veicoli a motore rilasciato dal Ministero dei Trasporti, M.C.T.C. di Firenze. 
Patente nautica unità a motore da diporto (entro le 12 miglia). 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   
NELL’AMBITO DELL’ATTUALE ATTIVITÀ PROFESSIONALE HO LA DELEGA DEL SINDACO DAL 1998 PER LA 

RAPPRESENTANZA IN GIUDIZIO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE DAVANTI AL GIUDICE DI PACE DI 

FIRENZE PER TUTTO IL CONTENZIOSO DERIVANTE DA SANZIONI AMMINISTRATIVE PECUNIARIE E 

ACCESSORIE, SIA PER VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA CHE PER LE ALTRE MATERIE PER LE QUALI IL 

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE SVOLGE FUNZIONI DI AMMINISTRAZIONE ATTIVA. 
 

 
 
 
 

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D. LGS. N. 196/2003 E SS. MODD. E INT.NI.  
 
 

Sesto Fiorentino, marzo 2017 
ANTONIO MANNUCCI 


